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Sozialpartnerschaft in der Migros:

Mitbestimmung und Mitwirkung auf allen Ebenen

Universell Umfassend Wirksam

Mitarbeiter-Vertreter in den 

Verwaltungsräten

Rund 100 Mitarbeiter-

Verwaltungsräte

Rund 50 

Personalkommissionen

Demokratische Vertretung 

aller 80‘000 Mitarbeitenden 

Personalkommissionen

Landeskommission der 

Migros-Gruppe

Arbeitnehmerverbände Vertragspartner des 

Migros-L-GAVArbeitsbedingungen

Personalpolitik

Unternehmenspolitik

Sozialpartnerschaft ist in der 

Migros nicht auf Arbeitsbe-

dingungen beschränkt, sondern 

umfasst auch Mitbestimmung und 

Mitwirkung in der gesamten 

Personal- und Unternehmens-

politik

Sozialpartnerschaft ist in der 

Migros nicht auf den GAV be-

schränkt, sondern findet auf 

Gruppen- und Unternehmens-

ebene, mit den Geschäftsleitun-

gen und in den Verwaltungsräten 

auf 4 Ebenen statt

Sozialpartnerschaft ist garantiert 

wirksam – weil sie nicht auf 

einzelne Organisationen, sondern 

auf die Repräsentativität, den 

Sachverstand und die 

Professionalität Hunderter 

Vertreter auf allen Ebenen setzt


